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EDITAL DE ABERTURA N° 001/2024, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

PROCESSO DE SELECAO DOS DIRETORES DAS UNIDADES DE ENSINO DA
REDE PUBLICA MUNICIPAL
DE ESTRELA DALVA — ESTADO DE MINAS GERAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ESTRELA DALVA/MG, no uso de suas atribuigées legais,
com base na legislagao municipal vigente, a Lei Municipal n® 1.187, de 13 de setembro de
2022 e por meio da Comiss&o designada pelo Chefe do Poder Executivo, instituida pela
Portaria n°® 042/2024 torna publica a realizagdo do processo de selegdo n°® 01/2024 da
Prefeitura Municipal de Estrela Dalva/MG para selecdo dos dirigentes das unidades de
ensino da rede publica municipal de Estrela Dalva, para o biénio de 2025/2026, mediante
normas e condigdes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O PROCESSO DE SELEGAO sera regido por este edital, seus anexos e eventuais

retificagdes, sendo executado por meio da Secretaria Municipal de Educagéo da Prefeitura
Municipal de Estrela Dalva.
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1.2. Todas as datas relativas ao presente PROCESSO DE SELECAO deverdo ser
acompanhadas pelos candidatos no “Cronograma - Anexo |" deste edital, sem prejuizo das
alteracdes realizadas no cronograma e demais avisos publicados no site da PMED.

1.3.  Adescrigao das atribuicdes da fungéo consta no Anexo Il deste edital.

1.4. Os itens deste edital, inclusive o “Cronograma - Anexo |", poderéo sofrer eventuais
alteragbes ou atualizagées enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que |hes
disser respeito, circunstancia que sera publicada no site da PMED
https://estreladalva.mg.gov.br/ por meio de retificagao do edital ou aviso.

1.5. Toda mengado a horario, neste edital, terda como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

1.6. Todas as etapas deste PROCESSO DE SELECAO poderdo ser realizadas em
qualquer dia da semana, Util ou ndo, com a prévia convocagao dos candidatos. Nao havera
segunda chamada para realizagdo das etapas. O nao comparecimento na data e ho >I
estabelecidos implicara na eliminagao automatica do candidato.

1.7.  Alinscrigado do candidato implicara na concordancia plena e integral com todos os
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termos deste edital e devera ser realizada exclusivamente na sede da Secretaria Municipal
de Educagio do Municipio de Estrela Dalva, no endereco situado a Rua José Mendes Pinto,
numero 102, Centro, Estrela Dalva, Minas Gerais.

18. E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicagdes relativas a este PROCESSO DE SELECAO, no site da PMED
https://estreladalva.mq.qov.br/ ndo podendo por essas, a qualquer tempo ou esfera, alegar
desconhecimento.

19. O PROCESSO DE SELECAO destina-se ao preenchimento das vagas indicadas
neste edital, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade previsto para
este processo.

1.10. Todos os questionamentos e/ou solicitagdes relacionados ao presente edital deverao
ser encaminhados ao e-mail sme.estreladalva@gmail.com

2. DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

2.1. Qualquer cidaddo podera impugnar, fundamentadamente, este edital por meio do
endereco eletrénico de e-mail sme.estreladalva@gmail.com, de acordo com as instrugoes
constantes na pagina do PROCESSO DE SELECAO, nos prazos estipulados no
“Cronograma - Anexo |” deste edital.

2.2. Para requerer a impugnagao, o impugnante devera enviar o e-mail para o endereco
eletrénico.

2.3. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua
impugnagao.

2.4. Os pedidos de impugnagao serao julgados pela comiss&o.
2 5. Da decisdo sobre a impugnagéo ndo cabe recurso administrativo.

2.6. As respostas as impugnagdes serao respondidas por e-mail pela comiss&o na data
prevista no “Cronograma - Anexo |" deste edital.

2.7. Impugnagdes referentes a retificagdo deste edital, quando e se houver, deverdo ser
realizadas no prazo de 24 horas, contados da data de publicagao da retificagdo, atraves do
e-mail sme.estreladalva@gmail.com, devendo indicar, como assunto deste e-mail, a
informagao “Impugnacéo contra retificagdo n.° xxxx do edital n° 001 do PRO SO DE
SELECAO da Prefeitura Municipal de Estrela Dalva/MG.

]
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3. DAS VAGAS

3.1. A fungdo, o numero de vagas, carga horaria, remuneragdo e os requisitos sao os
seguintes.

Vagas Carga Salario (ou
Funcéo imediatas | Horaria | remuneragéo) Requisitos
Semanal

Servidor do  magistério
estatutario;

Experiéncia no minimo 03
Saldrio cargo de | anos na rede municipal de
diretor Estrela Dalva;

Graduagdo na area da
educagao;

P6s — Graduagdo em Gestao
Escolar ou equivalente.

Diretor Escolar 02 30h

3.2. Asvagas serdo distribuidas da seguinte forma:

N° Instituigdo de Ensino Enderego
vagas
01 CEM TIA IDE RUA NELSON DE LIMA COSTA, N° 506 —
CENTRO.
01 E. M. MARIA DE LOURDES GOMES | RUA JOSE MENDES PINTO, N° 102 -
PEDROSA CENTRO.

3.3. A fungdo de Diretor Escolar das unidades de ensino da rede publica municipal de
Estrela Dalva/lMG sera exercida por profissionais do magistério estatutario estavel,
ocupantes de cargo efetivo estatutario do magistério que, que além de atenderem aos
critérios dispostos neste edital, deverdo, ao longo do mandato, demonstrar capacidade de
gerenciar com competéncia e ampliar a participagdo da comunidade escolar na gestao
democratica, de forma a propiciar as Unidades de Ensino servigos educacionais de
qualidade.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer o edital, seus anexos, e
eventuais retificagdes, certificando-se de que:

a) preenche todos os requisitos exigidos para participar do PROCESSO DE SELECAOQ;

b) possui plenas condigbes para execugéo das atividades da fungao “Dirigente Escolar”;

c) atendera as exigéncias para participar de todas as etapas do PROCESSO DE SELEGAO
na forma deste edital;
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d) estara concorrendo para a (s) vaga(s) disponivel(s) exclusivamente na(s) escola(s) para
a(s) qual(s) se inscreveu.

4.1.2. Serdo considerados elegiveis aqueles inscritos de acordo com as normas
estabelecidas neste edital, desde que, sejam profissionais do magistério estatutarios
estaveis, ocupante de cargos efetivos, com comprovada experiéncia profissional no
magistério de no minimo 03 (trés) anos, incluindo os anos de periodo probatério, que
tenham habilitagdo em nivel superior completo na area da educagéo, pés-graduagdo em
Gestao Escolar e registrados como candidatos na forma do disposto na Lei N° 1.187, de 13
de setembro de 2022.

4.1.3. Sera considerado inelegivel, o profissional que:

| — Nao se inscreveu no prazo previsto do PROCESSO DE SELECAO;

I - Seja ocupante de cargo efetivo estavel estatutario do magistério que estiver em licenca.
IV - Exerga cargo ou fungdo em outra instituigdo federal, estadual, municipal ou particular
com incompatibilidade de horario ou incompatibilidade constitucional.

V- Esteja afastado por determinagdo da Secretaria de Administragdo com processo
administrativo.

4.2. Nao sera cobrada taxa de inscrigéo.

4.3. As inscrigdes para o PROCESSO DE SELEGAO estardo abertas no periodo conforme
Anexo | - Cronograma deste edital e dever&o ser realizadas, exclusivamente, na sede da

Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Estrela Dalva, no enderego situado a
Rua José Mendes Pinto, nimero 102, Centro, Estrela Dalva, Minas Gerais, conforme citado
no item. 1.7 deste edital.

4.4. O candidato, ao fazer sua inscrigdao, declara conhecer e aceitar todas as normas
estabelecidas neste Edital, assim como aceitar que seus dados pessoais, sensiveis ou nao
sensiveis, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execugdo do
presente PROCESSO DE SELEGAO, com a aplicago dos critérios de avaliagdo e selegdo
previstos no edital de abertura, autorizando, expressamente, a divulgagcdo de seu nome,
numero de inscrigdo, data de nascimento, notas e afins, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia, em consonancia com a Lei Federal n® 13.709, de 14 de
agosto de 2018, Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais — LGPD, no ambito da
Administragao Publica direta e indireta do Poder Executivo.

4.5. A qualquer tempo, mesmo apos o término do processo de selegao, o candidato que nédo
comprovar os requisitos exigidos neste Edital sera eliminado deste PROCESSO DE
SELEGAO.

4.6. As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ord écnica e/ou
operacional, a critério da Prefeitura Municipal de Estrela Dalva.
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4.7. Nao serio aceitas inscricdes efetuadas fora do prazo ou de forma diversa do estipulado
neste Edital.

f 4 8. Para inscrever-se, o candidato devera:

4.8.1. Procurar a Secretaria Municipal de Educagao;
4.82. Ler e estar de acordo com as normas deste edital;
4.8.3. Comparecer ao local de inscrigdo portando:

a) Documentos pessoais com foto (original e copia);

b)ANEXO llI- - Ficha de inscricdo (preenchida e assinada);

c) ANEXO IV - Curriculo (preenchido e assinado); :

d) Documentagéo que comprove habilitacdo para investidura na fungdo em COPIAS
AUTENTICADAS (requisitos minimos constantes no quadro do item 3.1);

e) Documentagdo que comprove a experiéncia profissional declarada;

f) Documentagdo que comprove 0s titulos declarados em COPIAS AUTENTICADAS;

g) PLANO DE ACAO assinado.

4.8.4. Apos a entrega da documentag@o no ato da inscrigdo, sera entregue para o candidato
um protocolo de confirmagao com o seu nimero de inscrigao.

4.9. Sera permitida até 02(duas) inscrigdes por Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, cabendo
ao candidato escolher a escola que tenha interesse, conforme a descrigao apresentada no
quadro de vagas constante no topico 3 deste edital, decidindo no ato de registro da
candidatura.

4.10. Se selecionado para mais de 1 (uma) unidade, valera aquela que o candidato
preencher como 12 opgéo na ficha de inscrigdo.

4.11. O candidato que necessite de atendimento especial para a realizagao da entrevista,
observados os requisitos para participagdo de todas as etapas do certame e para o
exercicio da fungdo de “Dirigentes Escolar’, previstos neste Edital, devera formalizar o
pedido no momento da inscrigéo, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis, de
acordo com o exposto neste Edital.

5. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1. 0 PROCESSO DE SELECAO sera composto pelas seguintes fases:
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Fase | Descrigdo Carater
| Entrega de documentagao Eliminatério e Classificatério
Il Experiéncia profissional e titulo (mérito e desempenho) Classificatério
1Ll Plano de Agao Classificatério
\Y Entrevista Classificatério

6. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

6.1. A andlise da documentagdo comprobatéria da Avaliagdo da Experiéncia Profissional
sera aplicada a todos os candidatos que possuirem experiéncia minima de 03 anos e curso
de Pds-Graduagao em Gestéao Escolar ou equivalente.

6.2. A Avaliagdo da Experiéncia Profissional tem carater classificatério, servindo a
pontuagao correspondente para a apuragao da classificagao final.

6.3. A andlise da documentagao relativa & comprovagéo da experiéncia Profissional sera
realizada pela comissao a que se refere o Art.3°, da Lei Municipal n® 1.187/2022.

6.4. Os candidatos dever&o informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminagéao
no certame e de responder civel e criminalmente, caso reste comprovado que existiu ma-fe
do candidato ao informar dados falsos para beneficio préprio ou de outrem.

6.5. Serdo considerados os seguintes documentos para efeito de comprovagao de
experiéncia profissional:

TABELA 1 - DA PONTUAGCAO

EXPERIENCIA MAXIMO DE =

PROFISSIONAL PONTOS MESES BONIVAGAO
PONTUADOS LRLGE

Experiéncia na fungdo de | 1,5 pontos por

Diretor Escolar ou Vice- | més trabalhado 12 18

Diretor

Experiéncia em Equipe | 1,5 pontos por

Pedagbgica em Secretaria | més trabalhado 12 18

Municipal de Educagéo

PONTUAGAO MAXIMA 36

TABELA 2 - DOCUMENTOS ACEITOS PARA COMPROVAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

DECLARA! ERTIDA! TEMP:! RVI expedida pela entidade contratante, em papel timbra
contendo: nome completo do candidato, data e assinatura do emitente, CNPJ, cargo/funcdo exercida e o periogo
trabalhado completo (entrada e saida) com dia, més e ano;

ou
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO/ATIVIDADE ENTRE AS PARTES, expedido em papel timbrado, contendo: nome
completo do candidato, CNPJ do contratante, cargo/fungdo exercida, periodo trabalhado completo (entrada e saida)
com dia, més e ano, assinatura das partes contendo firma reconhecida e data do contrato;

ou
CARTEIRA DE TRABALHO, contendo obrigatoriamente: paginas de identificagdo com foto, dados pessoais e registro

do contrato de trabalho, demonstrando: o cargo/fungio e o periodo trabalhado completo (entrada e salda) com dia,
més e ano; 6
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6.6. Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatérios
constantes nas tabelas acima, sendo desconsideradas quaisquer outras entregues em
desacordo com as disposigdes estabelecidas neste Edital.

6.7. Estagio, monitoria, trabalho voluntario e afins ndo serao considerados na contagem de
tempo de servigo.

6.8. A Experiéncia Profissional sera avaliada de 0,00 (zero) até 36,00 (trinta e seis) pontos,

mesmo que a soma das pontuagdes dos documentos apresentados pelo candidato seja
superior.

6.9 Para efeito do calculo da nota serdo considerados os meses completos trabalhados
ininterruptamente (considerando més com 30 dias trabalhados).

6.10. Caso o candidato deseje comprovar experiéncia profissional em que ainda esteja em

exercicio, devera fazé-lo exclusivamente por meio da declaragol/certiddo de tempo de
servigo ou carteira de trabalho.

6.11. Os documentos comprobatérios que contenham a nomenclatura exercida divergente a
nomenclatura da tabela de pontuagdo pleiteada neste Edital, devera o candidato
complementar as informagdes da experiéncia profissional, com declaragédo emitida pelo
contratante, especificando que a(s) atividade(s) exercida(s) correspondem ao cargo
pretendido. A declaragdo complementar devera ser anexada no mesmo arquivo do
documento principal.

6.12. E vedada a contagem cumulativa de tempo de servigo prestado concomitantemente
em mais de um cargo, emprego ou fungao, nos trés niveis de poder, autarquias, fundagdes
publicas, sociedades de economia mista e empresas publicas e privadas.

6.13. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Codigo Penal - Decreto-
lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da
falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar, nos
termos das Leis Municipais e do Estatuto do Servidor PUblico e suas alterages.

6.14. Para efeito de pontuagdo, os documentos exigidos como “pré-requisitos” para
investidura no cargo NAO SERAO PONTUADOS.

7. DA PROVA DE TiTULOS

7.1. A avaliagio da documentag&o relativa a Prova de Titulos sera realizada pela
mediante observancia dos critérios de avaliagdo e pontuagdo estabelecidos neste
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7.2. Para efeito de pontuagdo, os documentos/titulos exigidos como “pré-requisitos” para
investidura no cargo NAO SERAO PONTUADOS.

7.3. O envio dos documentos comprobatérios devera ser entregue no ato da inscrigao,
juntamente com os outros documentos, contendo frente e verso dos documentos, em
periodo definido no Cronograma - Anexo | deste edital.

7.4. Os candidatos deverao informar os dados reais e verdadeiros, sob pena de eliminagao
no certame e de responder civel e criminalmente, caso este comprovado que existiu ma-fé

do candidato ao informar dados falsos para beneficio préprio ou de outrem.

7.5. Os documentos comprobatdrios anexados deverdo, obrigatoriamente, cumprir todas as
exigéncias correspondestes constantes na tabela abaixo.

7.6. Para efeito de pontuagao/deferimento, serdo considerados somente os titulos
profissionais obtidos na mesma area do cargo/fungao ao que o candidato pleiteia, conforme
exposto em tabela especifica para cada cargo/fungao;

7.7. Nao serao consideradas as disciplinas cursadas isoladamente.

7.8. Serio considerados os seguintes titulos para efeito de pontuagao:

TITULOS ACADEMICOS PONTUAGCAO MAXIMA
DOUTORADO, comprovando através de diploma devidamente
registrado ou declaragdo de conclus&o de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de cento e oitenta dias. 6 (Maximo de 01 titulo)
O documento comprobatério devera, indispensavelmente,
estar acompanhado do histérico escolar.
MESTRADO, comprovando através de diploma devidamente
registrado ou declaragdo de conclus&o de curso expedida pela
unidade de ensino dentro do prazo de cento e oitenta dias. 5 (Maximo de 01 titulo)
O documento comprobatério devera, indispensavelmente,
estar acompanhado do histérico escolar.
POS-GRADUAGAO “LATO SENSU” - ESPECIALIZAGAO, com
carga horéaria minima de 360 horas, comprovando atraves de
certificado de conclusdo de curso expedido pela unidade de
ensino dentro do prazo de cento e oitenta dias.
O documento comprobatério devera, indispensavelmente,
estar acompanhado do histérico escolar.

PONTUAGAO MAXIMA 14

3 (Maximo de 01 titulo)

7.9. Somente serdo consideradas as modalidades de documentos comprobatérios
constantes na tabela acima, sendo desconsideradas quaisquer outras entre em
desacordo com as disposigdes estabelecidas neste Edital.

7.10. A avaliagdo de Titulos sera pontuada de 0,00 (zero) até 14 (quatorze) pontos.
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7.11. Cada titulo sera considerado uma unica vez, nao se computando os que excederem
ao valor maximo estabelecido em cada tépico da tabela de pontuagao constante na tabela
acima, bem como os que nao corresponderem as especificagdes nela descritas, ndo se
admitindo ainda, em nenhuma hipétese, a somatéria de cargas horarias de cursos.

7.12. Nao serao aceitos envios de documentos comprobatérios no periodo de recursos,
independente do motivo de impedimento do candidato que nao entregou as copias dos

documentos comprobatérios nos dias e horarios determinados no Cronograma - Anexo |-,
deste Edital.

7.43. A veracidade dos documentos apresentados sera averiguada a qualquer tempo,
obedecendo ao previsto nos artigos 298, 299 e 304 constantes no Cédigo Penal - Decreto-
lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940, que trata dos crimes contra a fé publica e da
falsidade documental, sob pena de abertura de processo administrativo disciplinar, nos
termos das Leis Municipais e do Estatuto do Servidor Publico e suas alteragdes.

8. DA ENTREVISTA

8.1. Serdo convocados para a etapa de entrevista, os candidatos com inscrigdes deferidas,
por ordem de classificagdo, considerando a somatéria da nota do plano de agéo, titulos e
experiéncia profissional, de todos os candidatos classificados.

8.2. A entrevista sera realizada conforme data estipulada no Anexo | - Cronograma deste
edital, em horario e local que serdo estipulados no edital de convocagao.

8.3. Ao candidato somente sera permitida a realizagéo da entrevista na respectiva data,
horario e no local informado pela Secretaria Municipal de Educagao.

8.4. N3o havera segunda chamada para a realizagéo da entrevista. O ndo comparecimento
a0 local e no horario da entrevista, divulgados na ocasido da publicagado do edital de
convocagao, implicara a eliminagéo automatica do candidato do certame.

85 O candidato somente serd admitdo na sala de entrevista quando munido
obrigatoriamente de original de um dos seguintes documentos de identificagéo, desde que
dentro do prazo de validade, com foto e nao seja digital: a) Carteira de Identidade (RG), b)
CPF e c) Carteira Nacional de Habilitagao expedida nos termos da Lei Federal n°
9.503/1997.

8.6. A entrevista dos candidatos serd individual e/ou coletiva, conduzida pela Equipe
Multidisciplinar nomeada para a selegao.

8.7. A Entrevista tera a pontuagéo total de 20 pontos e sera avaliada a partir guintes
critérios descritos abaixo na tabela:

e i
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PONTUACAO
CRITERIOS AVALIADOS MAXIMA

1 | Comunicagao 4
2 | Auto conhecimento 4
3 | Equilibrio emocional 4
4 | Lideranga e administragao de conflitos 4
5 | Relacionamento interpessoal 4
PONTUAGAO MAXIMA 20

8.8. A pontuagio final serd a média aritmética das avaliagdes dos profissionais que irdo
compor a banca entrevistadora.
9. DOS PLANOS DE AGAO

9.1. O candidato devera apresentar 01 Plano de Ag&o para avaliagéo da comissdo, onde
tera no maximo a pontuagéo de 20 (vinte) pontos.

9.2. O plano de agao apresentados devera seguir no minimo os seguintes critérios:
¢ Introdugao
e Caracterizagdo da escola (nome da instituido, decreto de criagdo, enderego,
modalidade de ensino, turno de atendimento, corpo docente e corpo discente)
o Objetivo geral/missao da escola
¢ Objetivos pedagdgicos
s Objetivos administrativos
« Objetivos financeiros

9.3. O plano de agdo sera avaliado por 03 (trés) membros da Equipe Multidisciplinar
nomeados na comiss&o.

9.4. O plano de agdo terd como finalidade a implantagdo de melhorias para o(s)
integrante(s) da comunidade escolar da(s) unidade(s) escolar pleiteada(s).

10. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGAO

10.1. Os candidatos que, regularmente convocados, deixarem de comparecer a qualquer
etapa/fase do PROCESSO DE SELEGAO, bem como ndo encaminharem os documento
comprovagdo de requisitos para o exercicio da atividade de “Dirigente Escolar’, esta
automaticamente eliminados do PROCESSO DE SELEGAO.

10.2. O resultado das etapas ser4 a soma dos pontos obtidos conforme descrito nest
Edital. ;
10
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10.3. A nota final sera composta pelo resultado cumulativo da experiéncia profissional, da
prova de titulos, da entrevista e do plano de ag&o apresentado, gerando a classificagao em
ordem decrescente por Unidade Educacional.

10.4. Em caso de empate, para efeito de classificagdo final, prevalecerdo os seguintes
critérios:

a) maior pontuagao no plano de agao;

b) maior pontuagao na entrevista;

¢) maior numero de pontos na avaliagao de titulos;

d) maior numero de pontos na experiéncia profissional;
€) maior idade;

10.5. Sera considerado eliminado do PROCESSO DE SELEGAO o candidato que nao
conseguir pontuagao superior a 0 (zero), qualquer uma das etapas estipuladas neste edital.

10.6. O resultado final sera homologado pela Secretaria de Educagdo da Prefeitura
Municipal de Estrela Dalva/MG.

10.7. Os candidatos aprovados serdo elencados em uma lista de classificagéo geral
conforme pontuagéo obtida e serdo convocados para assumir a fungao de Diretor Escolar no
Biénio de 2025/2026

11. DOS RECURSOS

11.1. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato de forma individualizada para cada
questao objeto de controvérsia, sob pena de desconsideragéo do recurso.

11.2. Nao é aceito envio de documentos e/ou anexos na fase de recurso.
11.3. Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente por e-mail

sme.estreladalva@gmail.com, de acordo com o cronograma e instrugdes constantes nesse
edital.

11.4. Recursos que ndo estiverem bem fundamentados, com argumentagdo légica e
consistente elaborada pelo candidato, serdo imediatamente indeferidos.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS
12.1. O PROCESSO DE SELECAO terd validade de 02 (dois) anos a contar d

homologagéo do resultado final, sem recondugdo automatica do cargo, devendo o gestor
eleito participar de uma nova selegao, caso seja de seu interesse.

B
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12.2. A nomeagao e posse dos Diretores Escolares dar-se-do por ato do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagao de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este PROCESSO DE SELEGAO.

12.4. Todos os atos oficiais relativos ao PROCESSO DE SELECAO serdo publicados pela
Prefeitura Municipal de Estrela Dalva/MG, em seu site oficial.

12.5. E responsabilidade do candidato manter seu enderego, e-mail e telefone atualizados,
até que se expire o prazo de validade do PROCESSO DE SELEGAO, para viabilizar os
contatos necessarios.

12.6. O nao atendimento pelo candidato das condigcdes estabelecidas neste edital, a
qualquer tempo, implicara sua eliminagdo do PROCESSO DE SELECAO.

12.7. A Prefeitura Municipal de Estrela Dalva/MG em hipétese alguma, arcara com
quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo das entrevistas e/ou
mudanga de candidato para posse na fungao.

12.8. As ocorréncias nao previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos
serao resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissao do PROCESSO DE SELECAO.

12.9. O presente edital entra em vigor na data do Decreto em que esté inserido.
12.10. Fazem parte deste edital os seus respectivos anexos, | a IV, assim descritos:

Anexo |- Cronograma

Anexo |l - Atribuigcées de fungdo
Anexo |ll = Formulario de Inscrigao
Anexo |V - Curriculum

Estrela Dalva, 12 de no bro de 2024.
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; ANEXO | - CRONOGRAMA
I Atividade Data/Horario
T
| Publicagao do Edital. 12/11/2024.
—
28
Impugnagao do Edital. Até dia 14/11/2024.
33
Decisao contra a impugnagéo do edital. 18/11/2024.
|
: 4% |Periodo de inscrigbes e entrega de documentagdo[19/11,21/11 e 22/11/2024.
! Exclusivamente na Secretaria Municipal de Educagao. (Das 08h até as 11h).
5°  |Analise documental. 25/11/2024.
3 = — -
62 |Publicagdo do Resultado Preliminar referente a anéhsezsl1 1/2024. ’
» documental. J
72 Apresentacdo de Recursos pelos candidatos interessados. De 27/11/2024 a 01/12/2024. |
Exclusivamente via e-mail: sme.estreladalva@gmail.com
82 |Da analise de recursos. 02/12/2024.
3 — -
9 Put’)l.lcac;ao de Resultado Final referente aos recursos da03/1 2/2024.
analise documental.
102 [Entrevistas 04/12/2024. {
112 |Publicagdo do Resultado Preliminar referente as entrevistas.(05/12/2024. T
122 |Apresentagéo de Recursos pelos candidatos interessados. Dias 06/12/2024, 07/12/2024 e
Exclusivamente via e-mail: sme.estreladalva@gmail.com |08/12/2024. '
13 |Da analise de recursos e publicagdo do Resultado Final.  [10/12/2024. |-\ | i
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ANEXO Il - ATRIBUICOES DA FUNGAO

Coordenar a elaboragéo do projeto politico-pedagdgico, acompanhar e avaliar a sua execugao
em conjunto com a comunidade educativa e o Conselho de Educagéo, observadas as diretrizes
da politica educacional da Secretaria Municipal de Educagao; elaborar o plano de trabalho da
diregao; participar, em conjunto com a equipe escolar, da definicdo, implantacdo e
implementagao das normas de convivio da unidade educacional; favorecer a viabilizagdo de
projetos educacionais propostos pelos segmentos da unidade educacional ou pela comunidade
local, a luz do projeto politico-pedagégico; possibilitar a introdugdo das inovagdes tecnolégicas
nos procedimentos administrativos e pedagégicos da unidade educacional; prover as condigoes
necessarias para o atendimento aos alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades/superdotagdo; implementar a avaliagéo institucional da
unidade educacional em face das diretrizes, prioridades e metas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Educagao; acompanhar, avaliar e promover a analise dos resultados do indice de
Desenvolvimento da Educagdo Basica e de quaisquer instrumentos avaliativos da
aprendizagem dos alunos frente aos indicadores de aproveitamento escolar, estabelecendo
conexdes com a elaboragao do projeto politico-pedagdgico, plano de ensino e do plano de
trabalho da diregao da unidade educacional, com vistas ao constante aprimoramento da agao
educativa; buscar alternativas para a solugao dos problemas pedagogicos e administrativos da
unidade educacional; planejar estratégias que possibilitem a construcdo de relagcdes de
cooperagdo que favorecam a formagdo de parcerias e que atendam as reivindicagdes da
comunidade local, em consonancia com os propositos pedagdgicos da unidade educacional;
promover a integracdo da unidade educacional com a comunidade, bem como programar
atividades que favoregam essa participagdo; coordenar a gestdo da unidade educacional,
promovendo a efetiva participagdo da comunidade educativa na tomada de decisdes, com
vistas a melhoria da aprendizagem dos alunos e das condigGes necessarias para o trabalho do
professor; promover a organizagdo e funcionamento da unidade educacional, de forma a
atender as demandas e aspectos pertinentes de ordem administrativa e pedagégica, de acordo
com as determinacdes legais; coordenar e acompanhar as atividades administrativas, relativas
a folha de frequéncia, fluxo de documentos de vida escolar, fluxo de matriculas e transferéncias
de alunos, fluxo de documentos de vida funcional, fornecimento e atualizagao de dados e outros
indicadores dos sistemas gerenciais, respondendo pela sua fidedignidade, comunicar as
autoridades competentes, os casos de doengas contagiosas e irregularidades graves ocorridas
na unidade educacional, diligenciar para que o prédio escolar e os bens patrimoniais da unidade
educacional sejam mantidos e preservados; gerir os recursos humanos e financeiros recebidos
pela unidade educacional juntamente com as instituigdes auxiliares constituidas em

consonancia com as determinagbes legais; delegar atribuigdes, quando se fizer necessario;
outras atividades correlatas.
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ANEXO Il

Formuldrio de Inscrigdo
Processo Seletivo Simplificado 001/2024

llustre Senhor Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo da Prefeitura
Municipal de Estrela Dalva (MG).
| Nome do Candidato |

Sl
‘ Telefone ] J

Estado Civil Identidade CPF

| Enderego | [N ] |

| Bairro | | Cidade | [UEEs{cER:| |

[ Profissao ]

| Data Nascimento: | Cargo pretendido: l

12 OPGAO DE ESCOLA PLEITEADA:

22 OPCAO DE ESCOLA PLEITEADA:
Vem respeitosamente REQUERER a INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO convocado por meio de Edital 001/2024, com o objetivo de prover,
temporariamente, vagas no Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Estrela Dalva (MG).

Segue em anexo, para regular analise desta o Curriculum do Requerente e as demais
documentagdes, ciente que as declaragdes nele contida, no caso de aprovagao e convocagao,
também deverao ser documentalmente comprovadas no ato de contratagao.

Por fim, declara o candidato possuir inteiro conhecimento e aceita as normas e
condigdes estabelecidas no Edital, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Declara estar ciente que podera configurar crime apresentar declaragdo inveridica no
curriculo e/ou apresentar documento falso para sua comprovagao (art. 22 do Cédigo Penal,
pena de reclusdo, de um a cinco anos de recluséo; art. 304 do Cddigo Penal, pena de um a
cinco anos de reclusao).

Termos em que requer o deferimento da presente inscrigao.
| EstrelaDalva(MG)  [Data| ___/___ /2024 |

Assinatura do Candidato
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ANEXO IV - CURRICULO

[Seu nome completo]
[Enderego]

[Cidade, estado, CEP]
[Telefone] | [Celular] | [Email]

Formagao

[Ensino Fundamental]

. [Nome da institui¢do, cidade, estado]
. Ano de Conclusao

[Ensino Médio]

. [Nome da instituigao, cidade, estado]
. Ano de Conclusao

[Ensino Técnico, se houver]

. [Nome da instituigéo, cidade, estado]
. Ano de Conclusao

[Graduagao]

. [Nome da instituigao, cidade, estado]
. Ano de Conclusao

[Especializagao]
. [Nome da institui¢ao, cidade, estado]
. Ano de Conclusao

[Mestrado, se houver]
. [Nome da instituigdo, cidade, estado]
. Ano de Concluséo

[Doutorado, se houver] .
. [Nome da instituigao, cidade, estado] ) \)1

. Ano de Conclusao l\\ 12 0
o

N ~
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Tullita da Costa Momazio Sifveira
- SECRETARIA MUNICIPAL
Experiéncia DE ADMINISTRAGAO

[Datas De] — [Até] — (DIA/MES/ANO)

[Cargo], [Nome da empresa], [Local]

[Este é o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e
realizag6es mais brilhantes.
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[Datas De] - [Até] (DIA/MES/ANO)

[Cargo], [Nome da empresa], [Local]

[Este € o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e
realizagbes mais brilhantes.]

[Datas De] - [Até] (DIA/MES/ANO)

[Cargo], [Nome da empresa], [Local]

[Este & o lugar para fornecer um breve resumo de suas principais responsabilidades e
realizagdes mais brilhantes.]

Assinatura do candidato
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